Zatgcznik nr 6 do SIWZ
Projekt umowy

UMOWA NI ..o
Zawarta W dniu ........oceeeeeennnn. w Nowej Rudzie pomiedzy:
Gminnym Osrodkiem Pomocy w Nowej Rudzie przy reprezentowanym przez:

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie - Renate Wolan - Niemczyk zwang dalej w
umowie "Zamawiajagcym",
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posiadajacym wpis do rejestru instytuciji szkoleniowych, prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy w
................................ pod numerem ........... ... zwanym dalej "Wykonawcg", o nastepujacej tresci:

§1
W wyniku rozstrzygniecia w dniu ............ccccecvveenee przetargu nieograniczonego w trybie ustawy z dnia 29 stycznia

2004 r. Prawo zamowien publicznych (1j.Dz.U.2013.907 ze zm.) Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do
wykonania ,Zorganizowanie i przeprowadzenie treningéw kompetenciji i umiejetnosci spotecznych oraz
aktywizacja zawodowa 33 bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo mieszkancéw Gminy Nowa Ruda (+/- 3
osoby)” wspoétfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013-priorytet VIl. Promocja integracji spotecznej , Dziatanie 7.1. Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spotecznej, Projekt pn.: ,Aktywizacja — wyzwanie XXI wieku”.

§2
1. Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie ustug szkoleniowych z zakresu:

a) doradztwa zawodowego — warsztaty grupowe i konsultacje indywidualne,
b) posrednictwa pracy — warsztaty grupowe i konsultacje indywidualne
c) wsparcia psychologa — warsztaty grupowe,

na rzecz beneficjentow projektu ,Aktywizacja — wyzwanie XXI wieku” wspétfinansowanego przez Unie Europejskg
ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013-
priorytet VII. Promocja integracji spotecznej , Dziatanie 7.1. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integraciji,
Poddziatanie 7.1.1. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spoteczne;j.

2. Zajecia bedg prowadzone w 2 grupach jednoczesnie.
§3

1. Wykonawca w ramach wykonania przedmiotu umowy przeprowadzi warsztaty z zakresu:

2.  Wykonawca w ramach wykonania przedmiotu umowy przeprowadzi warsztaty z zakresu:

1) Blok 1 - 56 godzin grupowych (2 grupy po 28 godzin kazda grupa) oraz 16 godzin i 30 minut
indywidualnych (+/- 1 godzina i 30 minut) treningéw kompetencji i umiejetnosci spotecznych z doradca
zawodowym, ktére umozliwig profesjonalne poradnictwo zawodowe dla 33 uczestnikow (+/- 3 osoby), w
tym 4 osoby niepetnosprawne;

2) Blok 2- 56 godzin grupowych (2 grupy po 28 godzin kazda grupa) oraz 16 godzin i 30 minut
indywidualnych (+/- 1 godzina i 30 minut) zaje¢ informacyjnych z posrednikiem pracy, ktére umozliwig
uczestnikom zdobycie wiedzy na temat rynku pracy, aktywnego poszukiwania prac, ofert pracy oraz
udzielg informacji o ustugach i instrumentach rynku pracy dla 33 uczestnikéw (+/- 3 osoby), w tym 4
osoby niepetnosprawne.

3) Blok 3 - 40 godzin warsztatow grupowych z psychologiem (2 grupy po 20 godzin kazda grupa), ktore
umozliwig profesjonalne poradnictwo i przetamanie barier zwigzanych z wykluczeniem spotecznym oraz
otworzenie sie na otoczenie tzn. rynek pracy dla 33 uczestnikéw (+/- 3 osoby), w tym 4 osoby
niepetnosprawne (+/- 3 osoby);

Blok 1 i 2 musza zakonczy¢ sie do 31.03.2014r.

2. Wykonawca oswiadcza, ze:



- posiada stosowne uprawnienia do przeprowadzenia szkolenia oraz zatrudnia kadre posiadajgcg odpowiednie
kwalifikacje zawodowe niezbedne do zrealizowania programu szkolenia;

- dysponuje odpowiednim sprzetem i pomocami dydaktycznymi niezbednymi do realizacji przedmiotu umowy,
spetniajacymi bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki;

- dysponuje odpowiednig bazg lokalowa umozliwiajaca prowadzenie 2 grup szkoleniowych jednoczesnie.

3. Wykonawca wykona przedmiot UMOWY W tEFMINIE .........ccoeiiiiiuiiieeeeiiiieeeeeiieee e e eeee e , W dniach roboczych
od poniedziatku do piatku.

4. Szkolenia skierowane tacznie do 33 oséb (+/- 3 osoby) prowadzone beda zgodnie z zatozeniami okreslonymi w
ogtoszeniu i SIWZ oraz ofertg Wykonawcy z dnia ..........cccoecvveriiieiiiiecinninens

§4

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie w wWysOKOSCi................... zt
(STOWNIE ZHOTYCN:. .. e s ).

2. Zaptata wynagrodzenia nastgpi w ciggu 14 dni od daty otrzymana przez Zamawiajgcego faktury wraz z
zatgczonymi dokumentami (listami obecnosci, listami osdb, ktdre pobraty materiaty szkoleniowe, imiennym
wykazem skierowanych os6b uczestniczacych w szkoleniu) na rachunek Wykonawcy. Do faktury nalezy dotaczy¢
kalkulacje kosztéw szkolenia.

3. Przewiduje sie mozliwos¢ czesciowej zaptaty po zakonczeniu realizacji poszczegoélnych blokéw szkoleniowych
na warunkach okreslonych w pkt 2.

§5
Wykonawca zobowigzany jest do:

1. wykonania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezytg starannoscig i czuwania nad prawidtowg
realizacjg niniejszej umowy;

2. zapewnienia odpowiedniego sprzetu pozwalajgcego na sprawne prowadzenie zajec;
3. prowadzenia zaje¢ zgodnie z programem szkolenia;

4. przygotowania autorskich materiatébw dla kazdego uczestnika warsztatow, prezentacji multimedialnych,
oznakowanie ich poprzez umieszczenie logo Projektu oraz zamieszczenie informacji o wspoétfinansowaniu
projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach projektu zgodnie z Wytycznymi w
zakresie informacji i promoc;ji, ktére zamieszczone sg na stronie internetowej Dolnoslgskiego Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Watbrzychu;

5. zapewnienia nadzoru wewnetrznego, stuzgcego podniesieniu jakosci kursu;
6. prowadzenie listy obecnosci na kazdych zajeciach (z wtasnorecznym podpisem uczestnika);
7. prowadzenie listy potwierdzajgcej pobranie materiatéw przez uczestnikéw kursu;

8. opracowanie harmonogramu zaje¢ biorgc pod uwage system prowadzenia kursu okreslony w opisie
przedmiotu zamowienia;

9. ocene nabytych przez uczestnikow zaje¢ umiejetnoéci i wystawienie kazdemu uczestnikowi zaswiadczenia o
jego ukonczeniu oraz certyfikatéw uczestnictwa w szkoleniu ;

10. udzielania Zamawiajgcemu rzetelnych informacji i wyjasnien oraz udostepniania niezbednych dokumentow
zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy.

11. przechowywania wszystkich dokumentéw dotyczacych szkolenia do 31.12.2019r. W przypadku koniecznosci
przedtuzenia terminu przechowywania dokumentéw, Zamawiajacy powiadomi Wykonawce.

§6
Zamawiajgcy ma prawo do:
1. Dokonania kontroli przebiegu szkolenia.

2. Odstgpienia od umowy w przypadku nie wywigzania sie Wykonawcy z warunkéw umowy i nie przedstawienia
zadowalajacych wyjasnien.



§7
Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy osobie trzecie;j.
§8
Zamawiajacy upowaznia do WSPOIPracy Z WYKONAWCE, ... . cuueueniniiei ettt
Wykonawca upowaznia do WSpotpracy z€ ZamawWi@JECYM «......uuurreeeiiiieieeaeaaiieteee s ettt tee e e abbee e e e s e e e e e e s annee snnneeas
§9
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowigzujg przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2007 Nr 223 poz. 1655 z pdzniejszymi
Zmianami).
§10
Wszelkie spory mogace wynikna¢ z realizacji niniejszej umowy strony zobowigzuja sie rozwigza¢ polubownie. W
przypadku, kiedy okaze sie to niemozliwe — spory te zostang przekazane pod rozstrzygniecie przez sad wlasciwy
miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.
§11

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach — dwa dla Zamawiajgcego i jeden dla
Wykonawcy.

Zamawiajacy: Wykonawca:



