Nowa Ruda dnia, 14.12.2020 r.

Kierownik Gminnego Oé'rodka Pomocy Spolecznej w Nowej Rudzie
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO :
Kierownik: swietlicy , klubu — koordynator /animator Klubu Seniora w Jugowie

1.Wymagania niezbe¢dne:
1) posiadanie obywatelstwa polskiego,
2) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
3) niekaralnos¢ sadowa za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
4) wyksztalcenie wyzsze lub $rednie i co najmniej 4 letni staz pracy,
5) nieposzlakowana opinia,
6) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na stanowisku.
2.Wymagania dodatkowe:
1) preferowane do$wiadczenie zawodowe na stanowisku o podobnym charakterze
2) znajomos¢ metod pracy z osobami starszymi
3) znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, o pracownikach
samorzadowych , znajomos¢ zagadnien nalezacych do zadan Gminnego O$rodka Pomocy
Spolecznej w Nowej Rudzie, umiejgtnosé interpretacji przepiséw prawnych,
4) zdolnosci menadzerskie i organizacyjne,
5) posiadanie prawa jazdy,
6) znajomos¢ obstugi komputera ( $rodowisko Windows, pakiety biurowe OpenOffice,
Microsoft Office, programy do obstugi poczty elektronicznej, przegladarki internetowe,
generatory wnioskow),
7) wysoki stopien kultury osobistej, kreatywnos¢ i komunikatywno$é, samodzielnosé w
dziafaniu, systematycznos¢ i punktualnosé, dyspozycyjnosé, cierpliwo$é.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. kierowanie biezacg dziatalnoscig Klubu Senior ,
realizacja programu dziatalnosci Klubu Senior ,
ustalanie i realizacja rocznego budzetu Klubu,
prowadzenie postepowania proceduralnego zwigzanego z przyjeciami Senioréw lub
rezygnacja z dalszego pobytu w Klubie,
nadzor i prowadzenie Klubu Senior ,
opracowanie planu pracy Klubu i czuwanie nad jego realizacja,
odpowiedzialnos¢ za powierzony majatek, w tym realizacja wydatkéw Klubu Senior,
dbanie o prawidlowe prowadzenie i zabezpieczenie dokumentacji Klubu,
9. kompleksowe prowadzenie Klubu i organizowanie zaj¢é dla senioréw,
10. organizowanie form wsparcia dla Seniorow,
11. zaspokajanie potrzeb edukacyjnych, kulturalnych i rekreacyjnych uczestn
12. dokonywanie w ramach budzetu Klubu Senior sto : ]
prowadzenia zaje¢,
13. zapewnienie bezpiecznych i hi
w zajeciach, 3
14. reprezentowanie  Klubu |
funkcjonowanie Klubu,
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4. Warunki zatrudnienia :

Miejsce pracy : Klub Seniora w Jugowie

Stanowisko :  Kierownik: §wietlicy , klubu — koordynator /animator Klubu Seniora
Pierwsza umowa o0 pracg zostanie zawarta na czas okreslony w wymiarze 1 etatu.

Praca przy monitorze ekranowym.

Przewidywany termin zatrudnienia : styczen 2021 rok.

Wynagrodzenie brutto : wedlug kategorii X zaszeregowania na podstawie Regulaminu
wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Nowej Rudzie.

5. Wymagane dokumenty:

1) podpisany list motywacyjny z adnotacja, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie
danych osobowych, o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji, zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych”,

2) zyciorys podpisany przez kandydata wraz z opisem przebiegu nauki i pracy
zawodowej,

z podaniem danych umozliwiajacych kontakt,

3) kwestionariusz osobowy podpisany przez kandydata 7

4) kopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem),
w przypadku trwajgcego zatrudnienia — zaswiadczenie o zatrudnieniu lub kopie umow
o prace (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem), inne
zaswiadczenia dokumentujgce staz pracy w oryginale lub poswiadczonych za
zgodnos¢ z oryginatem kopiach,

5) kopie dokumentéw potwierdzajagcych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje
zawodowe (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

6) podpisane oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

7) podpisane o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku jego wyboru zobowigzuje si¢ nie
pozostawaé w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwialby mu zatrudnienie w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie w wymiarze okreslonym w
ogloszeniu o naborze,

8) podpisane o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ w sekretariacie Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowej Rudzie ul. Niepodleglo$ci 2 lub przestaé

w terminie do dnia 29.12.2020 roku do godziny 10:00 na adres: Gminny OSrodek
Pomocy Spolecznej Nowa Ruda, ul. Niepodleglosci 2, 57-400 Nowa Ruda,

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko:

Kierownik: $wietlicy , klubu — koordynator /animator Klubu Seniora w Jugowie




Na kopercie nalezy umiesci¢ rowniez adres zwrotny osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.
Aplikacje, ktore wptyng do GOPS po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. Nie
ma mozliwosci uzupetnienia dokumentéw po uptywie terminu sktadania aplikacji.

Otwarcie aplikacji nastapi w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej Nowa Ruda w dniu
30.12.2020 roku o godzinie 9:00

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 74-872-45-72

(podpis Kierownika /osoby upowazmone])

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie jest dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej w czesci
dotyczqcej naboréw na stanowiska
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